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O Orgamento para o ano 2018 foi elaborado no imbito da competéncia do Conselho

. INTRODUCAO

Intermunicipal prevista na alinea c) do n.° | do artigo 16.° dos Estatutos da Comunidade

Intermunicipal das Terras de Tras-os-Montes.

Na previsio da receita e despesa foi seguido o Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias
Locais (POCAL)}, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 54-A/99, de 22 de fevereiro, com as devidas
alteragdes, assim como a Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, tendo sido garantido o
cumprimento dos principios orcamentais, bem como da sua compatibilidade com as regras

previsionais definidas nestes diplomas legislativos.

Salienta-se que este ano, embora os documentos previsionais estejam a ser preparados
segundo o POCAL, a partir de 0l de janeiro de 2018 a base orcamental terd que ser ajustada,
em sede de execugio, para os modelos de relato previstos no Sistema de Normalizagio
Contabilistica para Administragdes Plblicas — SNC-AP, aprovadoe pelo Decreto-Lei n.°
192/2015, de il de setembro. No entanto, importa referir que como se trata de uma mera
conversao técnica, nio € necessario submeter novamente para aprovagio da Assembleia

intermunicipal.

I.] ENQUADRAMENTO GERAL

Num contexto macroeconomico, e de acordo com os dados disponiveis no Boletim
Econdmico do Banco de Portugal, de outubro de 2017, «a economia portuguesa cresceu no
primeiro semestre de 2017 a um ritmo claramente superior & média europeia e ao observado na

ultima década. Este dinamismo foi transversal a generalidade dos setores de atividadey.

Durante o ano 2017, a economia portuguesa beneficiou de um contexto internacional
favordvel, caraterizado por um aumento da procura externa conjugado com uma melhoria
generalizada das condig6es monetdrias e financeiras, proporcionadas pela politica monetaria

adotada pelo Banco Central Europeu.

Refere a mesma fonte que o crescimento econémico esteve ancorado no dinamismo das
exportagoes, generalizado em termos de componentes e destinos geogrificos, destacando-se o

crescimento das exportagoes de servicos. Em particular, as exportagbes de turismo
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apresentaram a mais elevada taxa de crescimento das duas ultimas décadas. Ainda que seja
expectivel a manutengio da tendéncia de abertura crescente da economia portuguesa ao
exterior, o ritmo de crescimento das exportagoes de servigos que caraterizou os Ultimos

trimestres nao se afigura sustentavel por um periodo prolongado.

Neste contexto, o Governo sublinha e reforga as suas opgoes estratégicas para o préximo ano
dar resposta aos principais constrangimentos ao desenvolvimento da economia portuguesa,
como a baixa produtividade e competitividade, os niveis excessivos de endividamento da
economia e a necessidade de refor¢o da coesio e igualdade social. Pois © clima externoc e a
politica monetiria favoraveis sio fatores que foram e devem ser aproveitados para o
crescimento econdmico do pais, mas se nada for feito ao nivel estrutural que contrarie os

constrangimentos, o crescimento verificado ao longo deste ano ndo é sustentavel.

O Governo refere nas Grandes Opgdes do Plano, que o ano de 2018 seri marcado pelo
aprofundamento das politicas sociais, nomeadamente em matéria de educagio e saude, e pelo
aumento da progressividade fiscal, de modo a melhorar a distribuigic de rendimentos entre os

portugueses e elevando os rendimentos das classes menos favorecidas.

Assim, efetuada esta contextualizagio da economia portuguesa e das opgdes estratégicas do

Governo, passaremos para o nivel regional da NUTS Ill das Terras de Tras-os-Montes.

Os indicadores na regido das Terras de Tris-os-Montes apresentaram uma melhoria
consideravel, verificando-se uma diminui¢do da taxa de desemprego, um aumento do PIB per

capita, o aumento do turismo e do periodo médio de estadia.

As opgoes estratégicas da CIM das Terras de Tras-os-Montes, em estreita harmonia com as
opgoes nacionais assentam na:

v" Promocio do territorio de forma sustentada;

v" Aumento da competitividade, através da valorizagio dos produtos enddgenos
diferenciadores, da qualificagdo e da internacionalizagio;

¥ Promogio do empreendedorismo;

v" Modernizar a administragio local e praticar uma administracio mais préxima das
populagoes;

¥" Promover o combate ao insucesso escolar.
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1.2 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Assembleia Intermunicipal
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O orgamento da receita e da despesa tem o valor de 5.121.735,10 Euros que se traduz a
transferéncia do Orcamento do Estado prevista, as receitas provenientes de fundos
comunitarios de candidaturas que se encontram a ser desenvolvidas pela CIM-TTM, bem como

na comparticipagio dos Municipios para a execugio da estratégia desta entidade.

I.4 RECURSOS HUMANOS E MAPA DE PESSOAL

O mapa de pessoal, elaborado conforme a lei geral do trabalho em fungdes publicas e que
acompanha a proposta de orcamento, prevé o Secretariado Executivo Intermunicipal, que é
composto pelo primeiro-secretario, conforme deliberagdo tomada pelo Conselho

Intermunicipal na reunido realizada em 28.11.2017.

Prevé 2 postos de trabalho, em regime de contrato de trabalho em fungdes publicas por
tempo indeterminado, lugares que foram preenchidos através da mobilidade de dois técnicos

superiores provenientes de Municipios integrantes da CIM-TTM.

Inclui | posto de trabalho, em regime de cedéncia de interesse ptblico de um docente, cedido

pelo Ministério da Educagio.

Inclui também 2 postos de trabalho em regime de contrato de trabalho a termo resolutivo

certo.

Os restantes postos de trabalho constantes do mapa de pessoal sio uma equipa técnica,
composta por cinco técnicos superiores provenientes das Associagdes de Municipios de fins
especificos da drea geogrifica da CIM-TTM, designadamente, da Associagio de Municipios da
Terra Fria do Nordeste Transmontano e da Associagio de Municipios da Terra Quente
Transmontana. Esta equipa estd afecta em 50%, para executar as competéncias atribuidas a
CIM-TTM no dmbito da delegagdo de competéncias que as Autoridades de Gestio do
Programa Operacional do Norte 2017-2020. Neste sentido, esses técnicos superiores foram
afetos 4 CIM-TTM, em regime de mobilidade interna a érgios ou servigos, tal como disposto
no artigo 92.° da Lei n.® 35/2014, de 20 de junho.
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As despesas com esse pessoal nio refletem os custos referidos no parigrafo anterior, uma vez

que as remuneragdes e respetivas contribuigées associadas sio pagas pelos servigos de origem,
ou seja, pelas associagdes de municipios de fins especificos AMTQT e AMTFNT. A CIM-TTM
transfere para a AMTQT e para a AMTFNT a verba correspondente i afetagio das despesas

desses técnicos, por via de transferéncias correntes.

Aos trabalhadores serdo asseguradas condigdes em termos de seguranga, higiene e satde no
trabalho, de formagic e garantia de promogic conforme possibilidade legal e respetivo

desempenho.
1.5 ATIVIDADES RELEVANTES

1.5.] PROVERE DAS TERRAS DE TRAS-OS-MONTES

No dmbitc do PROVERE - Programa de Valorizagio dos Recursos Especificos a CIM-TTM
apresentou uma candidatura a0 NORTE 2020, tendo sido aprovada uma estratégia de

eficiéncia coletiva no valor de 4,1 milhdes de euros.

Estima-se que no inicio de 2018 sejam abertos os Avisos para apresenta¢io das candidaturas
dos projetos dncora, para operacionalizar a estratégia, cabendo 4 CIM-TTM a implementagio

dos seguintes:

- Gestdo, coordenagio e avaliagio do consércio da EEC PROVERE das Terras de

Tras-os-Montes;

- E-mob: Rede de Percursos das Terras de Tras-os-Montes;

- Dinamizagio do Gabinete de Comunicagio e Marketing.
Para este projeto esta previsto o montante de 150.000 Euros.

1.5.2 PROMOGAO DO EMPREENDEDORISMO DAS TERRAS DE TRAS-OS-
MONTES

No dmbito do Sistemq de Apoio as Agbes Coletivas, a CIM-TTM tem em curso trés operagdes, a
internacionalizagao, qualificagdo e espirito empresarial.

ORCAMENTO E PPl 2018-2021 7
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No que respeita a “Promogio do Empreendedorismo das Terras de Tris-os-Montes”, projeto

que ja se iniciou no corrente ano com a aquisi¢do de uma plataforma regional de promogéo do

espirito empresarial @ TTM.

As agdes a desenvolver no ambito desta operacdo sdo as constantes do quadro abaixo,

— bV
pr

AGCAO

ATIVIDADES

I, Mapeamento e estruturacic da
oferta e procura de servicos de
apoio ao empreendedorismo e
desenvolvimento empresarial

Estudo sobre a oferta e a procura de servigos de apoio ao
empreendedorismo

Desenvoivimento de dossiers municipais

Aquisicdo de base de dados das empresas da regiio

2. Prospegdo estratégica e gestio
de conhecimento

Elaboracio de estudo de avaliagic e prospecgio das Terras de
Trés-os-Montes

3. Anilise de benchmarking
internacional e local

Estudo para a andlise de benchmarking

Missao externa (viagem a Europa e fora da Europa)

4. Plataforma regional de
promogio do espirito empresarial
@TTM

Estudos / consultoria para criagio uma plataforma regional de
promogao do espirito empresarial, a disponibilizar online, que
se afirme como ferramenta facilitadora do desenvolvimento
econémico da regido

5. Programa de dinamizacio da
rede de apoio ac desenvolvimento
empresarial

Promogic uma cultura de empreendedorismo e capacitacio
organizacional das entidades, através da dinamizacio da rede
regional de apoio ao desenvolvimento empresarial, de forma a
otimizar o sistema de resposta, adequando-o is necessidades
dos empreendedores e empresirios das Terras de Tris-os-
Montes

6. Programa de sensibilizagio e
capacitagio dos empreendedores
das TTM

Sensibilizagio e capacitacio dos atores das Terras de Tris-os-
Montes - realizagio de workshops semestrais

7. Programa integrade de estimulo
a ideias inovadoras

Desenvolvimento do programa integrado estimula a ideias
Inovadoras — organizagic de ateliers de criatividade e
mentoring de Open Days e do concursc de criatividade e
empreendedorismo

Promogio de concursos e respetivos prémios

ORCAMENTO E PPl 2018-202
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.53 PROGRAMA DE APOIO A DEFINICAO DA ESTRATEGIA DE
INTERNACIONALIZACAO E ABORDAGEM A MERCADOS PRICRITARIOS PARA
OS RECURSOS ENDOGENOS E PRODUTOS TURISTICOS DAS TERRAS DE TRAS-
OS-MONTES

No dmbito desta operagdo, serd desenvolvido um estudo que efetuara a “Definicio da
estratégia de internacionalizagio e abordagem a mercados prioritirios para a regiio das Terras

de Tras-os-Montes”.

Pretende-se com este estudo identificar os produtos endégenos com capacidade de

internacionalizagao, bem como os principais mercados onde coloca-los.

Além desta agdo, estd prevista também uma agdo de comunicagic e disseminagio do projeto,
tendo em vista a sua promogao.

.54 PROGRAMA DE APOIO A QUALIFICACAO E VALORIZACAO DOS
PRODUTOS ENDOGENOS DAS TERRAS DE TRAS-OS-MONTES

Esta operacio prevé a concretizagio de agdes que se direcionam especificamente para a
estruturagio da oferta de produtos endogenos e identificagio de linhas de agio para o
fomento da inovagio e da cooperagio neste segmento econémico, tendo em conta os atores

intervenientes e o potencial para a criagao de sinergias.

ACAO

ATIVIDADES

1. Andlise das préticas associadas
a producdo e comercializacio dos
produtos endégenos de Trds-os-
Montes

Diagnostico das realidades atuais {nomeadamente ao nivel da
cooperagdo, inovacdo e promogdo) associadas aos produtos
endogenos de Tras-os-Montes

2. Anélise de benchmarking a nivel
nacional e internacional

Identificagdo e andlise de um conjunto de boas préticas
nacionais e internacionais associadas a qualificacdo e
valorizagdo de recursos enddgenos enquanto fator para o
desenvolvimento econdmico e/ou territorial;

3. Criacdo da unidade de
qualificacdo e valorizagBo dos
produtos enddgencs de Tras-os-
Montes

Criagdo de uma unidade na estrutura orgénica da CIM-TTM
focada na qualificagdo e valorizacio dos produtos endégenos
de Tras-os-Montes

ORCAMENTO E PPI 2018-202 1
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4. Definigio da estratégia de
qualificacio e valorizagdo dos
produtos enddgenos de Tras-os-
Montes

Conceptualizacio da estratégia de gualificagiio e valorizaciio
dos produtos enddgenos, que inclui a definicio de linhas de
orientacdio estratégica e enquadramento operacional, com
especial destaque para iniciativas e instrumentos a
desenvolver

5. Desenvolvimento de marca(s)
agregadora(s) dos  produtos
endégenos de Tras-os-Montes

Criacdo de uma ou varias marcas agregadoras dos produtos
enddégenos de Tras-os-Montes, que contribuam para a
homogeneiza¢do da apresentaciio dos vérios produtos e para
uma maior visibilidade e notoriedade

6. Implementacdo da estratégia de
qualificagdo e valorizacdo dos
produtos endogenos de Tras-os-
Montes

Realizagdo de operacdes de qualificacio e valorizagio dos
produtos enddgenos, alinhadas segundo a estratégia
desenvolvida nas agBes anteriores

[.5.5 PLANO INTEGRADO INOVADOR DE COMBATE AO INSUCESSO ESCOLAR

O Planc Integrade e Inovador de Combate ao Insucesso Escolar é uma medida contratualizada
no dmbito do Pacto para o Desenvolvimento e Coesio Territorial das Terras de Tris-os-
Montes que prevé a implementacdo de medidas que permitam melhorar os indicadores

relativos ao sucesso escolar.

O Plano a desenvolver seria assente em trés pilares: familia, escolas/professores e

comunidades.

Neste sentido, durante o ano 2017 foram desenvolvidas diversas reunides entre a CIM, os

Agrupamentos Escolares e os Municipios, para delinear a estratégia a implementar.

Resultou deste processo um conjunto de medidas a implementar através desta Comunidade

Intermunicipal em todos os municipios € um outro a ser implementado por cada municipio.

Prevé-se iniciar Ja no inicio de 2018 com a implementa¢io de todas as candidaturas efetuadas,

designadamente;
- Ciéncia Itinerante nas Terras de Tras-os-Montes;

- Dinamizagio da Rede Educativa e de Qualificacio das Terras de Tras-os-Montes;

ORCAMENTO E PPI 2018-202 | 10
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- Dinamizar Recursos técnicos e pedagégicos para o sucesso escolar em rede;
- Estudos, Comunicagio, Monitorizagio e Avaliacio do Plano;
- Plano de Ag2o para a Valorizagao da Educagiao — Formagio de Jovens;
- Promogio do Empreendedorismo;
- Promover a Leitura e a Escrita.
O valor global previsto para ¢ ano 2018 é de 1.509.990,00 Euros.
|.5.6 PATRIMONIO NATURAL
No ambito das candidaturas apresentadas ao patriménio natural, foram aprovadas as seguintes:
a) TRAS-OS-MONTES NATURA

O objetivo especifico desta operagio passa pela criagio de uma rede de locais de visitagio,
focada nos valores naturais e paisagem, procurando sempre contribuir ativamente para o
conhecimento e conservagio dos seus principais recursos. Propdem-se assim, nesta

candidatura, as seguintes agoes:

Agio |. Interpretagio de nove trilhos pedestres (um por municipio), com a caracterizagio
da Fauna, Flora e habitats naturais, e Geologia da envolvente, com a produgio de conteido de
interpretagio e desenvolvimento de uma aplicagio de interpretacio dos trilhos para

smartphone;

Acio 2. Criagdo e implementagio de um Plano de Comunicagdo, que inclui campanhas de
comunicagio, informacio e sensibilizagdo relativamente i protecio e conservagio do
patrimonio natural da regido, bem como programas especificos associados 4 promogio e
desenvolvimento das atividades de turismo de natureza (Workshop de formagio para
empresas de turismo de natureza, conferéncia para divulga¢io do projeto Tras-os-Montes
Natura, e realizagio de um documentirio sobre a area, com foco nos locais definidos para

visitagio);

ORCAMENTO E PP1 2018-2021 1
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Agdo 3. Elaboragio de um modelo de gestio com vista 4 conservagio dos valores naturais

identificados e manutencio das infraestruturas turisticas promovidas no dmbito da operagio.
Para este projeto estd previsto o montante de 134.415 Euros.

b) CARTA INTERMUNICIPAL DE DESPORTO DE NATUREZA

Este projeto prevé a elaboragdo da Carta Intermunicipal de Desporto de Natureza das Terras
de Tras-os-Montes que tem como objetivo promover a fruigio desportiva responsivel para
valorizar os recursos naturais / ecossistemas; ordenar a fruicio desportiva para salvaguardar os

recursos naturais e a realizacio de um festival de turismo de natureza.
Para este projeto esta previsto o montante de 135.000 Euros.

1.5.7 PLANO AGAO MOBILIDADE SUSTENTAVEL (PAMUS) e TRANSPORTES

No ambito da delegacio de competéncias em matéria de servi¢o publico de transporte de
passageiros municipais, de acordo com o previsto nos artigos 6.°, n.° 2 e 10.° do Regime
Juridico do Servigo Piblico de Transporte de Passageiros (RJSPTP) e nos artigos 116.° a 123.°
e 128.° a 130.° da Lei n.” 75/2013, de 12 de setembro, a CIM é autoridade de transportes.

Neste sentido, serd necessario contratar servicos de assessoria para a elaboragio das pegas do

procedimento da concessdo das carreiras.

Ainda no ambito dos transportes, a CIM-TTM iri desenvolver um Plano de Mobilidade
Sustentavel que tem como objetivo a implementagio de um sistema de transporte piblico a
pedido, adaptado ao territdrio das Terras de Tras-os-Montes, caracterizado pela baixa

densidade populacional.
Para este projeto esta previsto o montante de 150.000 Euros.
[.5.8 FRONTUR

O projeto FRONTUR, designado “Cooperagio para a Promogio dos Recursos Turisticos da
Fronteira”, € um projeto de Cooperagiio transfronteirica Espanha — Portugal, enquadrado no

Objetivo Especifico 6C: “Proteger e valorizar o patriménio cultural e natural, como suporte de
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base econémica da regido transfronteirica”, dentro da irea de cooperagio 2: NORTE DE
PORTUAL — CASTELA E LEAO.

O objetivo geral do projeto FRONTUR é desenvolver e valorizar este territério de fronteira
como destino turistico, através da valorizagio dos seus produtos endégenos, da cultura, do

patrimonio e dos recursos naturais, como fatores de desenvolvimento econémico.

Espera-se com a concretizagdo do projeto, a valorizagao dos espagos naturais, do patriménio
historico e cultural, melhoria dos servigos associados aos espagos naturais; a elaboragio de um
inventdrio e mapa turfistico Zamora / Tras-os-Montes; a criagio de uma agéncia de congressos
com ligagdo ao turismo de Fronteira; a Promogio integrada (Turismo de natureza, produtos
locais, patriménio, cultura), promogio do trabalho em Rede através da capacitagio dos

produtcres e comercializagio dos produtos locais.
1.6 — PLANO PLURIANUAL DE INVESTIMENTOS

O PPl reflete a despesa associada a realizagio dos projetos e agdes previstas no Pacto para o
Desenvolvimento e Coesdo das Terras de Tris-os-Montes, cujo promotor é a CIM-TTM,
nomeadamente o projecto “Tris-os-Montes Conectado — Plataforma Unica de Atendimento

aos Cidaddos”, “Smart Region Tris-os-Montes”, “Balcio Mével Multiservigos”.

1.6.1 TRAS-OS-MONTES CONECTADO  PLATAFORMA  UNICA DE
ATENDIMENTO AOS CIDADAOS

Este projeto tern como objetivo a prestacao digital de servigos publicos de forma integrada e
totalmente desmaterializada, com recurso a identificagio electrénica partir de qualquer local
do territério, garantindo um servigo ao cidaddo multicanal; disponibilizagio de rede wi-fi em
todos os municipios da regiio de modo a facilitar o acesso aos servigos publicos;
implementagio de um modelo integrado de atendimento - Balcdo Virtual - que permite uma
maior adequag¢do dos servigos as necessidades da populagio, optimizando a gestio do cidadio
(ex.: contacto online com gabinete de apoio ac empreendedorismo); integracio com
plataforma de pagamentos electrénicos; desenvolvimento de conectores entre a informagio e
dados gerados e armazenados na plataforma e as respectivas solugbes ji existentes;
levantamento de servicos e uniformizagic de procedimentos de relacicnamento com os

cidaddos; realizagio de agbes de formagio em processos de modelagio e inser¢io de

CIM-TTM  Comunidade Intermunicipal /ﬁ//@
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conteddos para os técnicos da CIM-TTM ou das Cimaras Municipais; aquisicic de |

eqmpament.o informitico e de comunlcacao expressamente para a operacao.

Trata-se um um projeto contratualizado no Pacto, na medida 2.3, que prevé a realizagio das

seguintes agoes:

a) Disponibilizagio de rede wi-fi em todos os municipios da regido de modo a facilitar

O acesso aos servicos publicos;

b) Implementagio da plataforma “Tras-os-Montes Conectado” que permitird
interoperabilidade entre os sistemas de informagio instalados nos 9 municipios,
adaptagio dos sistemas existentes nos Municipios de modo a respeitar os
pardmetros definidos e garantir uma integracio rapida; constituicio de uma rede
integrada de servicos partilhados ao cidadio e internamente 4 administragio

publica de modo a potenciar o trabalho em conjunto dos diversos municipios;

¢} Cloud TTM: implementagio uma infraestrutura que permitird aos 9 municipios o
acesso a uma tecnologia emergente de forma a optimizar os recursos a centralizar

e aumentar a seguranca da informagio.
O valor previsto para a execugio deste projecto para o ano 2018 é de 1.419.186,60 Euros.
|.6.2 BALCAO MOVEL
Trata-se um projeto contratualizado no Pacto, na medida 2.3, que prevé as seguintes a¢des:

a) Aquisi¢io / adaptagio de 9 veiculos automébveis a utilizar como servigos itinerantes na

regiao, promovendo o acesso e proximidade dos cidaddos aos servigos publicos.

b) Aquisigio e instalagdo de equipamentos interativos / comunicagio através dos servigos

itinerantes para melhorar a integracdo das diferentes areas e niveis de administragio.

O valor do investimento previsto para realizar em 2018 é de 540.000,00 Euros.

ORCAMENTGC E PPl 2018-2021 14
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A par com a realizagio dos projectos indicadas anteriormente, a CIM dard continuidade i
prossecucio das suas atribuicbes e objetivos, donde se destacam as competéncias atribuidas
no dmbito da delegagio de competéncias efetuada pela Autoridade de Gestio do NORTE
2020.

Importa referir que a CIM-TTM podera vir a realizar outras atividades relacionadas com

candidaturas que elaborou, visto ndo estarem aprovadas.

Ao longo dos proximos 4 anos, outras atividades merecerio obrigatoriamente um forte
empenho da CIM, nomeadamente: gestio intermunicipal da agua e saneamento em baixa;
relagbes transfronteiricas e transnacionais, negociagio do Quadro Comunitirio de Apoio

2020-2030 e as novas competéncias que lhe forem atribuidas.

Todos os postos de trabalho tém enquadramento nas candidaturas aprovadas, com um co-

financiamento comunitirio

ORCAMENTO E PPI 2018-202 1 15
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2. ORCAMENTO

2.1. APRESENTAGAO GLOBAL DO ORCAMENTO PARA 2018

-

Tras-os-Montes __—

Terrasde _— j? ‘

At

A previsao das receitas e despesas para o proximo ano é apresentada no quadro seguinte,

onde se encontram discriminados os valores pelos dois grandes agrupamentos de classificagio

orcamental, Correntes e de Capital.

QUADRO [. Resumo do Orgamento para o ano de 2018

Classificagdo Orcamental Total
Descricdo Correntes Capital
Receitas 2,607.528,50 £ 251420660 € 5.121.735,10 €
Despesas 260752850 € 2514.206,60 € 5.121.735,10 €
Saldo 0,00€ 0,00€

De acordo com o disposto na alinea €) do ponto 3.1.1. do POCAL, o Principio do Equilibrio

Orcamental determina, em sede de elaboragio do orgamento, que o mesmo preveja os

recursos necessarios para cobrir todas as despesas, devendo as receitas correntes ser pelo

menos iguais as despesas correntes.

Pela observagio do quadro, conclui-se que este preceito se mantém presente.

ORCAMENTO F PPI 2018-202 1
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QUADRO 2 — Mapas de Orcamento 2018

ORCAMENTO DA RECEITA

DESCRITIVO 2018

Receitas Correntes

Bancos e outras instituigdes financeiras 100,00 €
Transferéncias do QE-DGAL 318.819,70 £
Transferéncias correntes (FEDER + FSE) 1.920.077,80 €
Transferéncias correntes (Municipios) 368.521,00 €
Qutras 10,00 €

TOTAL 2.607.528,50 €

Pela observa¢io do quadro acima, conclui-se que a receita corrente prevista se divide em trés

grandes rubricas:

e Bancos e outras instituicdes financeiras: corresponde i receita esperada pela

remuneragao dos depésitos bancarios {juros) da CIM-TTM;

¢ Transferéncias do OE-DGAL: corresponde a transferéncia esperada a efetuar do

Orcamento Geral do Estado;

¢ Transferéncias correntes-FEDER: corresponde ao cofinanciamento comunitirio
das operagbes contratadas com os virios programas operacionais — Tris-os-
Montes Conectado — Plataforma Unica de Atendimento; Smart Region Trés-os-
Montes; Plano de Agio de Mobilidade Urbana Sustentivel das Terras de Tras-os-

Montes, Assisténcia Técnica 2017,

* Transferéncias correntes FSE: corresponde a verba do co-financiamento
comunitirio do projeto inscrito no PDCT para o “Plano Inovador de combate ao

insucesso escolar’”,

ORCAMENTO E PPI 2018-2021 17
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e Transferéncias dos Municipios, corresponde 4 contrapartida nacional dos projetos

a executar/desenvolver pela CIM-TTM.

Receita de Capital

DESCRITIVO 2018

Transferéncias Capital

Transferéncias de Capital (FEDER + FSE) 2.106.331,60 €

Municipios da CIM-TTM 407.875,00 €
Total 2.514.206,60 €

Da analise do quadro acima, conclui-se que a receita de capital total prevista é de 2.106.331,60
Euros, proveniente da rubrica de transferéncias de capital-FEDER + FSE, que corresponde ao
cofinanciamento da despesa de natureza capitalistica a apresentar no dmbito das candidaturas
Tris-os-Montes Conectado — Plataforma Unica de Atendimento; Smart Region Tris-os-
Montes; Balcio Mdvel Multi-servigos e Plano Inovador de Combate ao Insucesso Escolar e da

transferéncia da contrapartida nacional proveniente dos Municipios integrantes da CIM-TTM.

GRAFICO | — Composigao do Orgamento da Receita

® Receitas correntes

Receitas de capital
49,09%

Fig. 2 = Estrutura Orgamental da Receita
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ORGCAMENTO DA DESPESA /’ // i "

Despesas Correntes

DESCRITIVO 2018

Assembleia Intermunicipal 14.500,00 €
Conselho Intermunicipal 2.593.028,50 €
Despesas Correntes

Despesas com pessoal 245.050,55 €
Aquisicio de bens 78.510,00 €
Aquisicio de servicos 2.106.912,95 €
Juros e outros encargos 1.950,00 €
Transferéncias correntes 160.005,00 €
Subsidios 100,00 €
Outras despesas correntes 500,00 €

TOTAL 2.607.528,50 €

Da anilise do quadro acima, importa fazer uma breve descrigdo das despesas associadas a cada

grande rubrica:

» Despesa com Pessoal ~ conforme referido anteriormente, corresponde as
remuneragdes certas e permanentes, abonos varidveis e eventuais e encargos da
entidade para com a Seguranca Social e Caixa Geral de Aposentagdes do primeiro-
secretario e da secretdria intermunicipal e dos postos de trabalho constantes do Mapa

de Pessoal,

e Agquisicdo de bens - prevé-se uma despesa de 78.510,00 euros, a qual corresponde
essencialmente a aquisicio de combustiveis, de material de escritdrio, material de
transporte e material de educagdo, cultura e recreio, de acordo com as operagbes

constantes do Plano Inovador de Combate ao Insucesso Escolar.

¢ Agquisicio de servicos - corresponde a maior verba das despesas correntes, onde esti
previsto o “Plano de Agio para o combate ao insucesso escolar”, “Assessoria na

implementagio do Plano de Acdo para o combate ao insucesso escolar”, estudos

ORCAMENTO E PPl 2018-202 1 19
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previstos nos sistemas de apoio ds agdes colectivas {Qualificagio, mternamonallzacao e
Espirito Empresarial);

Estd também prevista a promogio do territorio da CIM-TTM, através da presenca em
feiras temdticas, nacionais e internacionais, bem como a elabora¢ic de material
promocional e aquisicio de servicos de publicidade e divulgagio. Encontrando-se a
dotagac orgamental nas rubricas 01.02/02.02.11-Representagio dos Servicos e em
publicidade 02.02.17.

Iransferéncigs correntes - prevéem o valor a transferir para a associagio de municipios
de fins especificos, Associacio de Municipios da Terra Quente Transmontana e da
Terra Fria do Nordeste Transmontano, no 4mbito da cedéncia dos recursos humanos
afetos 4 Estrutura de Apoio Técnico constituida para o desempenho das competéncias
atribuidas @ CIM-TTM através do contrato de delegagio de competéncias com a

Autoridade de Gestio do Programa Operacional Regional do Norte 2014-2020.

Subsidios — nesta rubrica esta prevista a verba a transferir para a Agéncia de Energia de
Tras-os-Montes [AE-TM], a qual integra todos os Municipios, pela prestagio de alguns

servigos.

Despesas de Capital

DESCRITIVO 2018
Aquisicdo de bens de capital
Investimentos
Material de Transporte 270.000.00 €
Equipamento de informatica 1.614.186,60 €
Software informatico 302.595,00 €
Equipamento administrativo 6.000,00 €
Equipamento Bisico 314.525,00 €
Investimentos incorpéreos 500,00 €
Outros Investimentos 1.000,00 €
Locagio Financeira — Material de transporte 5.400,00 €

2.514.206,60 €
Total

ORCAMENTO E PPl 2018-202 1 20
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As despesas de capital apresentam um valor total previsto de 2.514.206,60 euros. No

essencial, trata-se de despesas com equipamento informatico, sofiware e equipamento bésico a
adquirir no dmbito das agdes das operagbes, “Smart Region Tris-os-Montes”, “Trais-os-
Montes Conectada — Plataforma Unica de Atendimento” e Balcio Mével Multiservigos e Plano

Inovador de Combate ac Insucesso Escolar.

Quanto aos investimentos incorporeos referentes 2 manuten¢io do site da CIM-TTM e a
locagao financeira corresponde ao valor previsto com a aquisicio de uma viatura para o

primeiro-secretirio em regime de aluguer de longa duragio.

GRAFICO | — Composicao do Orcamento da Despesa

m Despesas correntes

49,09% Despesas de capital

Fig. 3 — Estrutura Orgamental da Despesa
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3. RECURSOS HUMANOS /}/c§, N’ !

A atividade da CIM-TTM ¢ desenvolvida pelo secretariado executive intermunicipal e com o

apoio técnico prestado pelas duas associagdes de municipios de fins especificos.

A Lei n.° 35/2014, de 20 de junho (Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas) estabelece os
principios e orientagdes no dominio da gestio de pessoal e da disciplina relativa aos mapas de

pessoal.

Nesta conformidade, procedeu-se i elaboragio de um Mapa de Pessoal, documento que
acompanha a proposta de Orcamento e que contém a indicagio do nimero de postos de
trabalho de que a entidade carece para o desenvolvimento das respetivas atividades,
caracterizadas em fungio: da atribuicdo, competéncia ou atividade que o seu ocupante se
destina a cumprir ou a executar; do cargo ou da carreira e categoria que lhes correspondam;
dentro de cada carreira e, ou, categoria, quando imprescindivel, da irea de formagio

académica ou profissional de que o seu ocupante deva ser titular.

Qualquer recrutamento a efetuar no ano de 2018 ficara condicionado i caracterizagio dos
postos de trabalho necessarios quer para a execugdo das atividades, os quais constam no Mapa
de Pessoal anexo ao presente orcamento. As verbas relativas a despesas com pessoal, a
inscritas na proposta de Orgamento, deverio cobrir os encargos com remuneracdes dos
trabalhadores que se mantdm em exercicio de fun¢des na CIM-TTM, bem como a dos novos

recrutamentos de pessoal, previstos no Mapa de Pessoal.

O Mapa de Pessoal é aprovado pela Assembleia Intermunicipal, sob proposta do Conselho
Intermunicipal, e tornado publico por afixacdo no érgio ou servico e insercio na pigina
electronica (vide artigo 53.° n.° 2, alinea o) da Lei n.° 169/99, de 18 de setembro, na redagio
dada pela Lei n.° 5-A/2002, de || de janeiro e artigo 29.° n.° 4, da Lei n.° 35/2014, de 20 de

junho).
3.1 Segurancga, Higiene e Saide no trabalho

Sendo as areas da Salde, da Higiene e Seguranga no Trabalho de extrema relevincia para o
bom desempenho profissional e pessoal dos trabalhadores da CIM-TTM encontra-se prevista

no orgamento verba capaz de cobrir as despesas necessarias a prestagio deste servigo.

‘ORCAMENTO E PPl 2018-2021 22
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4. OBJETIVOS E ATIVIDADES ¥/(i IF\)

O ano 2018 representara o quarto ano completo de atividade da Comunidade Intermunicipal

das Terras de Tras-os-Montes.

O objetivo do Conselho Intermunicipal é que a CIM-TTM seja um veiculo de promogioc do
territério e do que a regido tem de diferenciador, pelo que pretende continuar o ciclo de

presencas em feiras tematicas a realizar no territério nacional e no estrangeiro.

Contudo, o grande objetivo do Conselho Intermunicipal é operacionalizar o Pacto para o
Desenvolvimento e Coesdo Territorial e em estreita harmonia com as atuais politicas, quer

nacionais quer internacionais, a CIM-TTM tem como obejtivo:

¥" Promogio do territério de forma sustentada;

v" Aumento da competitividade, através da valorizagic dos produtos endégenos

diferenciadores, da qualificagdo e da internacionalizagio;
¥ Promogio do empreendedorismo;

¥" Modernizar a administragio local e praticar uma administragic mais préxima das

populagoes;

v" Promover o combate ao insucesso escolar,
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RESUMO DO ORCAMENTO

ENTIDADE
COMUNIDADE INTERMUNICIPAL DAS TERRAS DE TRAS-OS-MONTES

DOTACOES INICIAIS DO ANO 2018

RECEITAS MONTANTE DESPESAS MONTANTE
Correntes 2.607.528,50 € Correntes 2.607.528,50 €
De capital 2.514.206,60 € De capital 2.514.206,60 €
Total 5.121.735,10 € Total 5.121.735,10 €
Servigos Municipalizados 0,00 € 0,00 €
Total Geral 5.121.735,10 € Total Geral 5.121.735,10 €
ORGAO EXECUTIVO RGAO DELIBERATIVO
Em_{3 de_ JQ de 203 Em_J/& de_ O! de 29 79

Y&l
/

L
(=2 A

¥
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ORCAMENTO DA RECEITA 2018
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CODIGOS
2laleld i i
Z2|2|&[E]L DESIGNAGAO MONTANTE
HEEHE
(5] al=
RECEITAS CORRENTES 2 607 528,50
04 TAXAS, MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 50,00
(02 MULTAS E OUTRAS PENALIDADES 50,00
01 JUROS DE MORA 50,00
" 05 RENDIMENTOS DE PROPRIEDADE 50,00
(02 JUROS - SOCIEDADES FINANCEIRAS 50,00
F01 BANCOS E OUTRAS INSTITUIGOES FINANCEIRAS 50,00
" 06 TRANSFERENCIAS CORRENTES 2607 418,50
(03 ADMINISTRAGAO CENTRAL 2238 896,90
(01 ESTADO 318 819,70
"99 OUTRAS 318 819,70
F01 DGAL 218 312,00
02|  Outras 100 507,70
(06 ESTADO - Particiag@o Comunitaria em Projectos Co-financiados 1920 077,20
" 01 FEDER 1136 802,20
[ 02 FSE 783 275,00
"05 ADMINISTRAGAQ LOCAL 368 521,59
'01 CONTINENTE 368 521,59
01 Municipios 368 515,59
(01 Municipio de Alfandega da Fé 26 710,00
F02 Municipic de Braganca 85 546,00
[03 Municipic de Macedo de Cavaleiros 44 950,00
(04 Municipio de Miramda do Douro 30 110,00
(05 Municipio de Mirandela 60 123,60
(06 Municipio de Mogadouro 36 031,00
F07 Municipio de Vila Flor 27 930,00
08 Municipio de Vimioso 24 200,00
(09 Municipio de Vinhais 32 915,00
02 2 Associagdes de Municipios (2)3,00) 6,00
" 08 OUTRAS RECEITAS CORRENTES 10,00
[ 01 OUTRAS 10,00
(99 Outras 10,00
(99 Diversas 10,00
ORCAMENTO E PP} 2018-2021 25
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CODIGOS
o =]
AHBEE DESIGNAGAO MONTANTE
HHHHE
o A
RECEITAS DE CAPITAL 2 514 206,60
" 10 TRANSFERENCIAS CAPITAL " 2514 206,60
03 ADMINISTRACAO CENTRAL 2406 331,60
07 ESTADO - PARTICIPAGAO COMUNITARIA PROJECTOS CO-FINANCIADOS | 2 106 331,60
01| |FEDER 1606 115,10
02| (FSE 500 216,50
" 05 ADMINISTRAGAO LOCAL 407 875,00
'01 CONTINENTE 407 875,00
" 01 Municipio de Alfandega da Fé 29 550,00
" 02 Municipio de Braganga 75 400,00
[ 03 Municipio de Macedo de Cavaleiros 52 980,00
' 04 Municipio de Miramda do Douro 36 100,00
" 05 Municipio de Mirandela 56 500,00
" 06 Municipio de Mogadouro 47 135,00
" 07 Municipio de Vila Flor 30 100,00
"08 Municipio de Vimiose 32 360,00
" 09 Municipio de Vinhais 47 750,00
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ORCAMENTO DA DESPESA 2018

|

CLASSIFICAGOES MONTANTE
Econdmica
3 [L[¢
SHUEINE DESIGNAGAO ORGANCA | ECONOMCA
AHHEINE
3
01 ADMINISTRAGAO AUTARQUICA 5 121 735,10
01.01 ASSEMBLEIA INTERMUNICIPAL 14 500,00
DESPESAS CORRENTES 14 500,00
Eﬂ DESPESAS COM O PESSOQAL 7 500,00
1 o2 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 7 500,00
01{02[13 OUTROS SUPLEMENTOS E PREMIOS 7 500,00
"01{02| 1302 Outros 7 500,00
02 AQUISIGAC DE BENS E SERVICOS 7 000,00
02|02 AQUISICAD DE SERVIGOS 7 600,00
F02)02{ 13 Desiocagbes e Estadas 7 000,00
01.02 CONSELHO INTERMUNICIPAL 5107 235,10
DESPESAS CORRENTES 2 693 028,50
01 DESPESAS COM O PESSOAL 245 050,55
01 REMUNERAGOES CERTAS E PERMANENTES 192 488,50
02 Orgios Sociais 46 702,00
"03 Pessoal dos Quadros - Regime Fungéo Pablica 22 371,00
04 Pessoal do quadro - Contrato Individual de Trabalho 30 896,00
06 Pessoal contratado a Termo 41 636,00
F11 Representagio 13 462,00
713 Subsidio de Refeigdo 8 976,00
"14 Subsidio de Férias e Natal 28 445,50
02 ABONOS VARIAVEIS OU EVENTUAIS 4 060,00
02 Horas extracrdindrias 50,00
04 Ajudas de custo 4 000,00
™13 Cutros suplementos e prémios 5,00
14 Cutros abonos em numerdrio ou espécie 5,00
03 SEGURANGA SOCIAL 48 502,05
01 Encargos com a satde 5,00
05 Contribuigbes para a Seguranca Social 44 097 05|
09 Seguros 3500,00
hb1 Seguro de Acldentes ne Trabalho e Doengas Profisslonais 3 500,00
10 Qutras despesas de Seguranga Soclal 900,00
99 Fundo de Compensagio 900,00
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CLASSIFICAGOES MONTANTE
Econdmica
3 g 3
Z ] i £le z DESIGNAGAD ORGANICA | ECONOMCA
& 3 HEAREE!
3
‘02 AQUISICAO DE BENS E SERVIGOS 218542295
o1 AQUISIGAO DE BENS " 78510,00
F02 Combustiveis e lubrificantes 4 250,00
‘02 Gasdleo 4 250,00
04 Limpeza e Higiene 5,00
07 Vestudrio e arligos pessoais 5,00
F08 Materlal de escritdrio 1 300,00
12 Material de Transports - Pegas 750,00
15 Prémios, Condecoragdes e Ofertas 50,00
18 Livros e documentagéio técnica 150,001
20 Material de Educagéo, Cultura @ Recreio 71 500,00
21 Outros bens 500,00
02 AQUISIGAQ DE SERVICOS 2106 912,95
09 Comunlcagdes 3 500,00
710 Transpores 52 500,00
711 Representagdo dos Senigos 124 292 95
12 Seguros 1100,00
13 Deslocagbes e Estadas 17 500,00
14 Estudos Pareceres, Projectos e Consultadorias 1 662 520,00
Fo1 PAMUS - Planc Agio Mobilidade Urbana Sustentivel 150 000,00
o2 Sistema de Apoio as Aghes Coletivas {SAAC) 338 100,00
Fo3 Plano Inovador de Combate ao Insucesso Escolar 825 000,00
04 Avaliagdo de Riscos - Produgdo de Cartografia Intermunicipal 5,00
05 Tras-os-Montes Natura 134 415,00
06 PROVERE 50 000,00
Fo7 Tras-os-Montes Conectado 75 000,00
L] Qutros 90 000,00
F15 Formagdo 3 500,00
16 SemIndrios, Exposicdes e Similares 25 000,00
17 Publicidade 102 000,00
20 Outros Trabalhos Especializados " 100 000,00
01 Organizagio do Festival de Turismo de Natureza das TTM 75 000,00
(99 Outros 25 000,00
25 Qutros Senvigos 15 000,00
03 JUROS E OUTROS ENCARGOS 1950,00
03 JUROS DE LOCAGAO ANANCEIRA 1 950,00
05 Material de Transporte 1 800,00
06 Oufros Encargos Financeiros 150,00
F04 TRANSFERENCIAS CORRENTES 160 005,00
05 ADMINISTRAGAO LOCAL 160 005,00
01 CONTINENTE 160 005,00
04 Associagdes de Municipios 160 005,00
‘02 Associagio Municipios Terra Quente Transmontana 90 000,00
03 Associagiio Municipios Terra Fria Nordesie Transmontano 70 000,00
‘09 Qutras 5,00
F05 suBsiDIOS 100,00
01 Socledades e quase-gocledades ndo financairas 100,00
03 Privadas 100,00
01 Agéncia de Energia de Tras-os-Montes 100,00
06 OUTRAS DESPESAS CORRENTES 500,00
02 Diversas 500,00
03 Outras 500,00
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ORCAMENTO DA DESPESA 2018

”

CLASSIFICAGOES MONTANTE
Econdmica
b
g | E g i
< le|8[2]s]s DESIGNAGAO ORGANICA | ECONOMCA
g (E|e|2 2|3
S |Bl|3 3
&
DESPESAS DE CAPITAL 2 514 206,60
07 AQUISIGAC DE BENS DE CAPITAL 2514 206,60
01 INVESTIMENTOS 2508 806,60
06 Material de Transporte 270 000,00
01 Balcdo Mével - Aquisigéio e Adaptacdo de 9 viaturas 270 000,00
07 Equipamento de Informética 1614 186,60
01 Plataforma Trds-os-Montes Conectado 413 864,10
02 Alargamento da Rede Wi-fi 45 000,00
03 Cloud TTM 614 437,50
07 Balcdo Méwel - Aquisicao e Instalagio Equipamentos 270 000,00
08 Plano de Combate ao Insucesso Escolar 269 885,00
B9 Qutro 1.000,00
(08 Software Informatico 302 595,00
fa1 Plataforma Trés-os-Montes Conectado 297 515,00
05 Plano de Combate ac Insucessc Escolar 4 080,00
e QOutro 1 000,00
09 Equipamento Administrive 6 000,00
"10 Equipamento Basico 314 525,00
13 Investimentos Incorpérecs 500,00
F15 Outros Investimentos 1 000,00
02 LOCACAO FINANCEIRA 5 400,00
01 Locagao de Material de Transporte 5 400,00
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